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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – 
Правила) частного профессионального образовательного учреждения «Колледж 
управления  и  дизайна»  (далее  –  Колледж)  регламентируют  режим  учебных 
занятий,  права и обязанности обучающихся,  правила поведения в Колледже, 
меры поощрения и дисциплинарного взыскания, порядок их применения.

1.2. Правила разработаны в соответствии с:
– Конституцией Российской Федерации;
–  Федеральным  законом  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в 

Российской Федерации» (статьи 28, 30, 34, 43, 45, 58);
–  Федеральным законом  от  23.02.2013  № 15-ФЗ  «Об  охране  здоровья 

граждан  от  воздействия  окружающего  табачного  дыма,  последствий 
потребления табака или потребления никотинсодержащей продукции»;

– Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 
по  образовательным  программам  среднего  профессионального  образования, 
утверждённым приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762;
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– Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания, утверждённым приказом Минобрнауки России от 
15.03.2013 № 185;

– санитарными правилами СП 2.4.2.4283-26, действующими с 01.09.2026;
–  Уставом  Колледжа  и  иными  локальными  нормативными  актами 

Колледжа.
1.3. Правила обязательны для всех обучающихся Колледжа и действуют во 

время учебных занятий, практики, мероприятий, организуемых Колледжем, в 
том числе за пределами Колледжа.

1.4. Правила принимаются с учётом мнения Студенческого совета и Совета 
родителей (часть 3 статьи 30 Федерального закона № 273-ФЗ), утверждаются 
приказом директора Колледжа и размещаются на официальном сайте Колледжа 
и  на  информационном  стенде.  С  Правилами  обучающиеся  знакомятся  при 
зачислении, а также ежегодно в начале учебного года на классном часе под 
подпись куратора в журнале куратора.

2. РЕЖИМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

2.1.  Учебный  год  по  очной  форме  обучения  начинается  1  сентября  и 
заканчивается  в  соответствии  с  учебным  планом  и  календарным  учебным 
графиком.

2.2.  Учебные  занятия  проводятся  по  расписанию,  утверждённому 
директором  Колледжа.  Расписание  и  изменения  в  нём  размещаются  на 
информационном стенде и в электронном журнале не позднее чем за один день 
до начала занятий.

2.3.  Продолжительность  академического  часа  для  всех  видов  учебных 
занятий – 45 минут.  Учебные занятия,  как правило,  проводятся парами (два 
академических часа). Объём обязательных аудиторных занятий и практики не 
превышает 36 академических часов в неделю.

2.4. Продолжительность перемен между учебными занятиями – не менее 
10 минут, большой перемены для питания – не менее 30 минут.

2.5.  Обучающимся  предоставляются  каникулы  общей 
продолжительностью от восьми до одиннадцати недель в учебном году, в том 
числе не менее двух недель в зимний период. Сроки каникул устанавливаются 
календарным учебным графиком.

2.6. Приказом директора за каждой учебной группой закрепляется куратор. 
В группе избирается староста, который работает под руководством куратора и 
заведующего очным отделением.

2.7.  Староста группы: ведёт учёт посещаемости и ежедневно сообщает 
куратору  о  пропусках  и  опозданиях;  доводит  до  обучающихся  изменения  в 
расписании и распоряжения администрации; представляет интересы группы в 
Студенческом  совете;  содействует  сохранности  имущества  в  закреплённой 
аудитории.



3. ПРАВА ОБУЧАЮЩИХСЯ

3.1. Обучающиеся имеют права, установленные статьёй 34 Федерального 
закона № 273-ФЗ, в том числе право на:

– обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 
обучение,  в  порядке,  установленном  локальными  нормативными  актами 
Колледжа;

– зачёт результатов освоения учебных предметов, дисциплин (модулей), 
практики в других организациях;

– уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического 
и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

–  свободу  совести,  информации,  свободное  выражение  собственных 
взглядов и убеждений;

–  каникулы,  академический  отпуск,  отсрочку  от  призыва  на  военную 
службу в порядке, установленном законодательством;

–  перевод  в  другую  образовательную  организацию,  на  другую 
специальность или форму обучения, восстановление;

– участие в управлении Колледжем через Студенческий совет;
– ознакомление с Уставом, лицензией, свидетельством о государственной 

аккредитации, образовательными программами и локальными актами Колледжа;
–  обжалование  актов  Колледжа  в  порядке,  установленном 

законодательством;
–  бесплатное  пользование  библиотечно-информационными  ресурсами, 

учебной базой Колледжа;
–  участие  в  конкурсах,  олимпиадах,  выставках,  спортивных  и  иных 

мероприятиях;
– поощрение за успехи в учебной, творческой, общественной и спортивной 

деятельности.

4. ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

4.1. Обучающиеся обязаны (статья 43 Федерального закона № 273-ФЗ):
–  добросовестно  осваивать  образовательную  программу,  выполнять 

учебный план или индивидуальный учебный план, посещать учебные занятия, 
осуществлять самостоятельную подготовку, выполнять задания преподавателей;

– выполнять требования Устава,  настоящих Правил и иных локальных 
нормативных актов Колледжа;

– заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 
нравственному, духовному и физическому развитию;

–  уважать  честь  и  достоинство  других  обучающихся  и  работников 
Колледжа,  не  создавать  препятствий  для  получения  образования  другими 
обучающимися;

– бережно относиться к имуществу Колледжа;
–  соблюдать  требования  охраны  труда,  пожарной  безопасности, 

санитарные правила и пропускной режим;



–  иметь  при  себе  студенческий  билет  и  предъявлять  его  при  входе  в 
Колледж;

– своевременно сообщать куратору об изменении персональных данных 
(фамилии, адреса, телефона).

5. ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ

5.1. Обучающиеся приходят в Колледж не позднее чем за 10 минут до 
начала занятий, оставляют верхнюю одежду в гардеробе (отведённом месте) и 
находятся в учебных помещениях без верхней одежды и головных уборов (за 
исключением головных уборов, ношение которых обусловлено религиозными 
убеждениями).

5.2. Внешний вид обучающихся должен соответствовать деловому стилю и 
требованиям Положения о требованиях к одежде (деловом стиле) обучающихся. 
На  занятиях  в  мастерских  и  при  прохождении  практики  используются 
спецодежда и средства индивидуальной защиты в соответствии с инструкциями 
по охране труда.

5.3. Во время учебных занятий обучающиеся обязаны:
– соблюдать тишину и порядок, выполнять требования преподавателя;
–  входить  в  аудиторию  и  выходить  из  неё  только  с  разрешения 

преподавателя;
–  перевести  мобильный  телефон  и  иные  средства  связи  в  беззвучный 

режим и убрать  их;  использовать  их допускается  только в  учебных целях с 
разрешения преподавателя либо в экстренных ситуациях;

–  не  заниматься  посторонними  делами,  не  вести  фото-,  аудио-  и 
видеосъёмку без разрешения преподавателя;

– соблюдать правила техники безопасности при работе с оборудованием, 
инструментами и материалами.

5.4. Обучающимся запрещается:
– курить (в том числе электронные сигареты, вейпы, кальяны) в зданиях и 

на территории Колледжа;
–  приносить,  употреблять  и  распространять  алкогольные  напитки, 

наркотические и психотропные вещества, находиться в состоянии опьянения;
–  приносить  оружие,  взрывчатые,  легковоспламеняющиеся, 

пиротехнические и иные опасные предметы и вещества;
– использовать ненормативную лексику, допускать грубость, оскорбления, 

угрозы, проявления травли (буллинга, кибербуллинга);
– распространять материалы экстремистского характера и информацию, 

причиняющую вред здоровью и развитию;
– без согласия лица снимать его на фото и видео и распространять такие 

материалы, в том числе в сети «Интернет»;
– играть в азартные игры;
– портить имущество, наносить надписи на стены и мебель, размещать 

объявления без разрешения администрации;
–  приводить  в  Колледж  посторонних  лиц  без  согласования  с 

администрацией;



– покидать Колледж во время учебных занятий без разрешения куратора 
или заведующего очным отделением.

5.5. При обнаружении подозрительных предметов, возникновении пожара 
или  иной  чрезвычайной  ситуации  обучающиеся  немедленно  сообщают 
работникам Колледжа и действуют в соответствии с их указаниями и планом 
эвакуации.

6. ПОСЕЩЕНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ

6.1.  Посещение  учебных  занятий,  предусмотренных  учебным  планом, 
является  обязательным.  Опоздания  и  самовольный  уход  с  занятий  не 
допускаются.

6.2.  При  невозможности  прибыть  на  занятия  обучающийся  (родитель 
(законный представитель) несовершеннолетнего обучающегося) в тот же день 
сообщает об этом куратору.

6.3.  Документ,  подтверждающий  уважительную  причину  пропуска 
(медицинская справка, повестка, иной документ), представляется куратору не 
позднее  трёх  учебных  дней  после  выхода  на  занятия.  Пропуски  без 
подтверждающих  документов  считаются  пропусками  без  уважительной 
причины.

6.4.  Освобождение  от  занятий  допускается  по  заключению  врача,  по 
заявлению  родителей  (законных  представителей)  несовершеннолетнего 
обучающегося в пределах трёх дней либо по приказу директора Колледжа.

6.5.  Пропущенный  учебный  материал  обучающийся  осваивает 
самостоятельно;  ликвидация  задолженностей  осуществляется  в  порядке, 
установленном  Положением  о  текущем  контроле  успеваемости  и 
промежуточной аттестации.

7. ПООЩРЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ

7.1. Обучающиеся поощряются за высокие успехи в учёбе, достижения в 
научной, творческой, спортивной, общественной и волонтёрской деятельности, 
участие  в  конкурсах  и  чемпионатах,  укрепление  положительного  имиджа 
Колледжа.

7.2. Виды поощрений: объявление благодарности; награждение грамотой 
(дипломом); благодарственное письмо родителям (законным представителям); 
ценный  подарок  или  денежная  премия;  представление  к  поощрениям 
муниципального, регионального и федерального уровня.

7.3.  Поощрения применяются директором Колледжа по представлению 
куратора,  заместителей  директора,  Студенческого  совета,  оформляются 
приказом  и  доводятся  до  сведения  обучающихся.  Порядок  поощрения 
устанавливается Положением о поощрениях обучающихся.

8. ДИСЦИПЛИНАРНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

8.1. За неисполнение или нарушение Устава, настоящих Правил и иных 
локальных  нормативных  актов  Колледжа  по  вопросам  организации  и 



осуществления  образовательной  деятельности  к  обучающимся  могут  быть 
применены меры дисциплинарного взыскания: замечание, выговор, отчисление 
из Колледжа (часть 4 статьи 43 Федерального закона № 273-ФЗ).

8.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся во 
время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и 
родам или отпуска по уходу за ребёнком.

8.3. До применения меры дисциплинарного взыскания от обучающегося 
требуется  письменное  объяснение.  Если  по  истечении  трёх  учебных  дней 
объяснение  не  представлено,  составляется  акт.  Отказ  или  уклонение  от 
представления объяснения не является препятствием для применения взыскания.

8.4.  При  выборе  меры  взыскания  учитываются  тяжесть  проступка, 
причины  и  обстоятельства  его  совершения,  предыдущее  поведение 
обучающегося,  его  психофизическое  и  эмоциональное  состояние,  а  также 
мнение Студенческого совета и Совета родителей, которые представляют его в 
письменной форме не позднее пяти учебных дней со дня получения проекта 
приказа.

8.5.  Мера  дисциплинарного  взыскания  применяется  не  позднее  одного 
месяца со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его 
совершения,  не  считая  времени  отсутствия  обучающегося  по  уважительным 
причинам и времени,  необходимого на учёт мнения Студенческого совета и 
Совета родителей. За каждый проступок применяется одна мера взыскания.

8.6.  Отчисление  как  мера  дисциплинарного  взыскания  применяется  за 
неоднократное совершение дисциплинарных проступков,  если иные меры не 
дали  результата  и  дальнейшее  пребывание  обучающегося  оказывает 
отрицательное влияние на других обучающихся,  нарушает их права и права 
работников Колледжа, а также нормальное функционирование Колледжа.

8.7.  Применение взыскания оформляется  приказом директора,  который 
доводится  до  обучающегося  (родителей  (законных  представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося) под подпись в течение трёх учебных дней 
со  дня  издания,  не  считая  времени  отсутствия  обучающегося.  Отказ  от 
ознакомления оформляется актом.

8.8.  Обучающийся  (родители  (законные  представители) 
несовершеннолетнего обучающегося) вправе обжаловать меру дисциплинарного 
взыскания  в  Комиссию  по  урегулированию  споров  между  участниками 
образовательных отношений.

8.9.  Если  в  течение  года  со  дня  применения  меры  взыскания  к 
обучающемуся  не  будет  применена  новая  мера,  он  считается  не  имеющим 
взыскания. Директор вправе снять взыскание до истечения года по собственной 
инициативе,  просьбе  обучающегося,  родителей  (законных  представителей), 
ходатайству Студенческого совета или Совета родителей.

9. ЗАЩИТА ПРАВ ОБУЧАЮЩИХСЯ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА 
ИМУЩЕСТВО

9.1.  В  Колледже  не  допускается  дискриминация  обучающихся  по 
признакам пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного 



и  социального  положения,  отношения  к  религии,  убеждений  и  иным 
обстоятельствам.  Работники  Колледжа  обеспечивают  недопущение  травли  и 
иных форм давления в образовательной среде.

9.2.  Для  защиты  своих  прав  обучающиеся  и  родители  (законные 
представители)  несовершеннолетних  обучающихся  вправе  обращаться  к 
администрации  Колледжа,  в  Комиссию  по  урегулированию  споров  между 
участниками образовательных отношений, использовать иные не запрещённые 
законодательством способы защиты прав (статья 45 Федерального закона № 273-
ФЗ).

9.3. За причинённый имуществу Колледжа ущерб обучающиеся (родители 
(законные  представители)  несовершеннолетних  обучающихся)  несут 
ответственность  в  порядке,  установленном  гражданским  законодательством 
Российской Федерации.

10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

10.1. Правила вступают в силу с 01.09.2026 и действуют до принятия новых 
Правил. С введением в действие настоящих Правил утрачивают силу Правила 
внутреннего распорядка обучающихся, утверждённые приказом от 09.01.2025 № 
05/25-од.

10.2.  Изменения  и  дополнения  в  Правила  вносятся  в  порядке, 
установленном для их принятия.
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